REINTEGRATIONSERFOLGE

- MUSEALOG hat seit 1997 ein erfolgreiches
System der Akademikerfortbildung etabliert und
verflgt Uber langjahrige Erfahrungen in der
beruflichen Weiterbildung von Akademikerinnen
und Akademikern.

-  MUSEALOG ist seit 2006 durch die fachkundige
Stelle Zertpunkt GmbH zertifiziert und nach der
Anerkennungs- und Zulassungsverordnung
Weiterbildung (AZWV) anerkannt.

-  MUSEALOG hat in den vergangenen vierzehn
Jahren Uber 345 Teilnehmerinnen und
Teilnehmer erfolgreich fur die Arbeit in und fr
Kulturinstitutionen und Museen weitergebildet.

- Beleg des Erfolges von MUSEALOG ist eine
Reintegrationsquote, die im Durchschnitt aller
Kurse Uber 70% liegt:

0 2008 | Musealog XIl:  83,3%
0 2009 | Musealog XIIIl: ~ 73,7%
0 2010 | Musealog XIV:  77,3%
0 2010 | Musealog XV: 78,3%

- Die Absolventinnen und Absolventen von
MUSEALOG finden Anstellung bei Museen,
Kulturorganisationen und Forschungs-
einrichtungen aus der gesamten
Bundesrepublik Deutschland.

- Die Arbeitsverhaltnisse der Musealoginnen und
Musealogen beinhalten mehrjahrige
Volontariate, zeitlich befristete Projektsstellen,
unbefristete Anstellungen sowie die
Neugriindung von Existenzen im Bereich kultur-
und museumsbezogener Dienstleistungen.

-  MUSEALOG ist ein erfolgreiches Sprungbrett
und ein anerkannter Turoffner fir
Wissenschaftlerinnen und Wissenschatftler in
den ersten Arbeitsmarkt.

BEWERBUNG

MUSEALOG 2011 | 2012 findet vom 4. Oktober
2011 bis 1. Juni 2012 statt.

- Nehmen Sie telefonisch oder schriftlich mit uns
Kontakt auf.

- Senden Sie uns lhre aussagekraftige
Bewerbungsmappe mit Lebenslauf und
Zeugnissen (gerne auch per E-Mail) zu.

Fir arbeitslose Akademiker/innen besteht die
Moglichkeit zur Teilnahmeférderung durch einen
Bildungsgutschein. Mit dem Bildungsgutschein
werden die Lehrgangskosten, Fahrkosten sowie
Kosten fiir auswartige Unterbringung und
Verpflegung Gbernommen. Fir die Zeit der
geforderten Weiterbildung kénnen Ihnen Leistungen
zum Lebensunterhalt gezahlt werden.

Erkundigen Sie sich bei lhrer Arbeitsvermittlerin,
bzw. lhrem Arbeitsvermittler vor Ort Uber lhre
personlichen Forderméglichkeiten!

MUSEALOG unterstitzt die Museumsregistrierung
Eine Qualitatsinitiative fur Museen

Informationen und Anmeldung

Verein zum Erfassen, ErschlieBen und Erhalten
der historischen Sachkultur im Weser-Ems-
Gebiet e.V.

MUSEALOG
Dirk Heisig
Postfach 2332
26703 Emden

Tel.: 04921 997206
Fax.: 04921 997207
E-Mail: info@musealog.de
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MUSEALOG Teilnehmer/innen 2010 / 2011 mit Arbeitsvertragen von mindestens einem Jahr Dauer

Teilnehmer (m/w) Dauer des Arbeitsvertrags Tétigkeit Arbeitgeber Bundesland des Arbeitgebers
wissenschaftliche Mitarbeiterin Unbefristet Dipl. Designerin und Kunsthistorikerin Buchverlag Niedersachsen
Buchhéndlerin Unbefristet Historikerin Buchhandlung Niedersachsen
Kulturmanager Selbststandig Historiker Selbststandig Hamburg
wissenschaftlicher Mitarbeiter Drei Jahre Volkskundler Museum Niedersachsen
Volontéarin Zwei Jahre mit Option auf Verlangerung | Historikerin und Germanistin Museum Berlin
Volontar Zwei Jahre Historiker Museum Baden-Wurttemberg
Volontar Zwei Jahre Historiker Zeitungsverlag Brandenburg
Volontar Zwei Jahre Archéologe Museum Niedersachsen
Volontar Zwei Jahre Sozialwissenschaftler Kulturorganisation Niedersachsen
Volontérin Zwei Jahre Kunsthistorikerin und Historikerin Museum Nordrhein-Westfalen
Volontarin Zwei Jahre Kunsthistorikerin Kulturorganisation Nordrhein-Westfalen
Volontéarin Zwei Jahre Kunst- und Kulturvermittlerin Museum Baden-Wiurttemberg
Volontérin Zwei Jahre Kunstwissenschattlerin Museum Mecklenburg-Vorpommern
Volontéarin Zwei Jahre Kulturanthropologin und Literaturwissenschaftl. | Museum Niedersachsen
Volontéarin Zwei Jahre Kunsthistorikerin und Historikerin Kulturorganisation Nordrhein-Westfalen
Galeristin Ein Jahr mit Option auf Verlangerung Kunsthistorikerin Reederei Mecklenburg-Vorpommern
wissenschaftliche Mitarbeiterin Ein Jahr mit Option auf Verlangerung Judaistin und Kunsthistorikerin Museum Hessen
wissenschaftliche Mitarbeiterin Ein Jahr mit Option auf Verlangerung Kunsthistorikerin und Arch&ologin Museum Hessen
Lehrerin Ein Jahr mit Option auf Verlangerung Historikerin und Politikwissenschaftlerin Schule Italien
Lehrerin Ein Jahr mit Option auf Verlangerung Historikerin Schule Nordrhein-Westfalen
wissenschaftlicher Mitarbeiter Ein Jahr mit Option auf Verldngerung Kunsthistoriker Museum Niedersachsen
Volontéarin Ein Jahr mit Option auf Verlangerung Kulturwissenschaftlerin Galerie Nordrhein-Westfalen

wissenschaftliche Mitarbeiterin

Ein Jahr

Historikerin

Kulturagentur

Bremen
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